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SAAM est un projet pilote de mobilité éducative entre I'Afrique et I'Europe dans le domaine
de la formation professionnelle.
Cette Newsletter rassemble les étapes les plus importantes réalisées depuis la publication
de notre premiéere Newsletter en septembre 2020.

Ce que vous allezdécouvrir:
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Kenya Présentation des partenaires
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Cap-Vert diffusion qui ont eu lieu au cours

des derniers mois
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C'ESTQUOISAAM?

SAAM en 4 chiffres:

24 pays : 8 pays de I'lUnion européenne et 16 pays d'Afrique.

32 partenaires : 17 partenaires de I'UE et 19 partenaires d'Afrique, qui sont des
centres DFP, des organisations de i’eunesse et des institutions. lls apportent
tous leurs savoirs dans leur spécialité.

3 domaines concernés : Agriculture, hotellerie et tourisme, ingénierie et
fabrication.

4 millions d'euros : financé par le programme d'emploi UA-UE Compétences
pour les jeunes.

SAAM en 3 étapes:

Plus de 100 membres du personnel des centres européens EFP
Pendant deux semaines, ils observeront le systeme EFP en Afrique et
recueilleront des informations en vue de rédiger un rapport qui servira de
base a |'élaboration d'une stratégie visant a améliorer les différents

centres
Le personnel africain se rendra en Europe. Pour un séminaire a

Bruxelles sur la mobilité éducative, suivi d'un séjour de quelques
semaines dans un centre d'EFP européen. Grace a cette mobilité, le
personnel africain sera en mesure de concevoir un plan d'action pour
mettre en place un département international dans son centre EFP.
Ensuite, des experts en mobilité de I'UE se rendront dans chaque pays
partenaire en Afrique pour soutenir I'exécution du plan.

Plus de 300 étudiants africains de I'EFP se rendront en Europe : Un projet
de mobilité est une expérience a I'étranger qui est I'occasion d'apprendre,
de découvrir et de développer de nouvelles capacités. Une véritable

expérience enrichissante et valorisante.
SAAM en 3 objectifs:

Piloter une action de mobilité éducative entre les entités de formation professionnelle
reliant I'Afrique et I'Europe

Echange de connaissances, de méthodologies et de bonnes pratiques entre les centres
d'EFP en Afrique et en Europe

Améliorer les connaissances, les compétences techniques et pédagogiques du personnel et
des centres d'EFP
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel

Premiers voyages en Afrique: Les experts en mobilité ont
posé les pieds sur le sol africain et rencontrent les
partenaires en face a face!

Les premieres mobilités sur place ont enfin eu lieu et elles
ne pouvaient pas étre plus étonnantes !

Les centres d'EFP et la rencontre avec les partenaires en personne
sont une expérience incroyable. Apprenons-en un peu plus sur ces
premieres mobilités !

Au Kenya, Beatrice et Quique ont
également rencontré les enseignants, les
étudiants et la famille salésienne. IIs ont
présenté SAAM et certains aspects
connexes comme |le programme Erasmus
ou la Commission européenne.

9 KENYA

Beatrice Bellet et Enrique Miana de
Asociacion Mundus se sont rendus au
Kenya en janvier dernier, du 25 au 30. ||
s'agissait de la premiere mobilité
d'experts a avoir lieu. lls ont visité I'école
partenaire de SAAM a Nairobi, Don Bosco
Boys Town Institute. Ce centre fait partie
du réseau Don Bosco Tech Africa.

Une autre partie importante de cette
mobilité, comme pour les autres, a été la
visite d'entreprises ou les étudiants
peuvent effectuer leurs stages d'EFP. Par
exemple, ils se sont rendus chez DT

Nous avons eu beaucoup de chance car le Dobbie et ont fait la connaissance

projet ne s'est jamais arrété malgré les
terribles circonstances que nous avons
connues. Cependant, cette expérience
nous a montré que rien ne vaut le travail
en face a face et les conversations
personnelles pour renforcer les liens.

Des le premier jour, Béatrice et Enrique se
sont sentis tres bien accueillis dans la
communauté. Le premier jour, ils ont déja
rencontré le frere Francis et visité Don
Bosco Boys Town.

Rien de tel que le travail en face a face pour
renforcerlesliens
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d'Andrew Kinyua, directeur de l'usine.
"A avenir, il est trés intéressant d'avoir

des travailleurs qui ont pu faire leur stage
dans des entreprises européennes car cela

nous ouvre les yeux sur des méthodes de
travail différentes.”

Tout le monde s'est montré intéressé par
SAAM, des professeurs de I'école aux
directeurs d'entreprises : "A 'avenir, il est
trés intéressant d'avoir des travailleurs qui
ont pu faire leur stage dans des entreprises
européennes car cela nous ouvre les yeux
sur des méthodes de travail différentes”, a
déclaré Andrew Kinyua a Béatrice et
Enrique lors de la visite de son entreprise.
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9 CAMEROUN

Du 13 au 25 mars, Hugo Fernandez et
Sergio Lagarde (Asociacion Mundus)
étaient au Cameroun pour visiter deux
partenaires de SAAM : Institut Technique
Don Bosco Ebolowa et CFPJ de Baré.

lls se sont d'abord rendus a Ebolowa. L3,
ils ont eu la chance de rencontrer I'équipe
de I'Institut Technique Don Bosco.
Pendant qu'ils étaient I3, ils ont pu profiter
d'une journée portes ouvertes, une
excellente occasion de discuter avec les
étudiants et d'en savoir un peu plus sur les
installations du centre.

A Ebolowa, Hugo et Sergio ont également
visité plusieurs entreprises et le Fonds
national pour I'emploi afin de se
renseigner sur la situation de I'emploi et
I'employabilité du pays. Toutes ces
données sont fondamentales pour
continuer a développer le projet SAAM.

"Rejoindre la communauté de Don Bosco
pendant plusieurs jours a été une expérience
extraordinaire!".

Les deux experts sont d'accord : "Rejoindre
la communauté de Don Bosco pendant
plusieurs jours a été une expérience
extraordinaire".

Apres l'expérience a Ebolowa, Hugo et
Sergio se sont rendus a Baré ou ils ont
rencontré I'équipe de PROCEFFA.

Pendant leur séjour a Baré, les experts ont
pu comprendre le fonctionnement des
plateformes PROCEFFA. Dés le premier jour,
I'équipe du centre de formation
professionnelle de Baré était préte a les
rencontrer et a commencer a travailler.

En plus de présenter SAAM et le programme
Erasmus, ils ont fait beaucoup d'activités
guidées avec les étudiants et les formateurs.
Par exemple, ils ont encouragé les jeunes a
exprimer leurs craintes de voyager en
Europe, mais aussi leurs attentes. C'était un
moment privilégié pour résoudre leurs
doutes.

Nos experts ont eu de nombreuses réunions
et ont visité plusieurs entreprises. Hugo et
Sergio se sont sentis trés reconnaissants
pour tout ce que PROCEFFA leur a montré.
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel

Comme Beatrice et Enrique I'ont fait au
Kenya, Hugo et Sergio ont passé du temps a
profiter des paysages, de la faune, de la
flore et de la nourriture savoureuse qu'offre
le Cameroun.

Lorsqu'ils sont rentrés en Espagne, ils ne
pouvaient s'empécher de parler des fruits et
de la banane plantain.

"Ce n'est que lorsque I'on simmerge

danslaviedel'école que I'on se rend

compte du fonctionnement réel du
centre”.

Cameroun

Q co6TEDIVOIRE

Enrique Miana de Mundus et Markus
Espeter de EVBB se sont rendus en Céte
d'lvoire en avril. Lors de cette visite, ils ont
rencontré le partenaire de SAAM a
Duékoué : le centre CPAR Don Bosco.

Dans le centre, les experts ont eu de
nombreuses réunions avec le personnel,
les enseignants et les étudiants.

AtA la fin de I'expérience, il était clair pour
les experts que The Voyage est un outil
étonnant et nécessaire de nos jours.
Toutefois, il ne peut remplacer l'expérience
réelle sur place : "Ce n'est que lorsque
vous vous immergez dans la vie de I'école
que vous réalisez comment le centre
fonctionne réellement et quelles sont les
circonstances personnelles et les
aspirations professionnelles des
étudiants”, a expliqué Hugo Fernandez.

Le premier jour apres l'arrivée, par exemple,
ils ont rencontré Pére Trésor, le Péere
Blaise et Sceur Yesenia.

Markus et Enrique ont également eu
l'occasion de rencontrer beaucoup
d'étudiants et ils ont méme visité les
maisons et les familles de certains d'entre
eux. La plupart d'entre eux n'avaient jamais
entendu parler d'Erasmus, il était donc tres
intéressant pour nos experts d'expliquer ce
qu'est le programme pour la toute premiere
fois.
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel

"L e centre Don Bosco de Duéhouée
est une petite oasis".

La zone du centre comprend une zone
d'internat, des ateliers, des salles de classe,
un centre culturel, une église, une salle a
manger, une salle de séminaire et bien
d'autres choses encore.

"Le centre Don Bosco ici a Duékoué est une
petite oasis construite pour I'éducation et le
bien-étre des jeunes”, ont expliqué Markus et
Quique.

Coted'lvoire

9 CAP-VERT

Beatrice Bellet (Mundus) et Marco
Sebastiani (San Viator) se sont rendus au
Cap-Vert, également en avril.

La-bas, a Praia, ils ont passé une semaine
avec le personnel et les étudiants de
I'EHTCV (Escola de Hotelaria e Turismo de
Cabo Verde).

Nos experts ont également visité d'autres
régions du pays et ont profité des
magnifiques paysages qu'offre le pays.

lls ont également eu une réunion avec la
délégation européenne en Cote d'lvoire
pendant leur séjour a Abidjan :

"Nous avons terminé la réunion avec
beaucoup d'énergie positive, des
synergies dans notre travail et des plans
pour une fagon commune d'avancer en
restant en contact’, ont commenté Markus
et Quique apres la rencontre.

Le centre est parfait pour ses objectifs :
"Les locaux sont parfaits, propres,
modernes et donnent aux étudiants la
possibilité d'apprendre par la pratique’,
expliquent les experts.

Dans l'école, vous pouvez méme trouver un
restaurant ouvert au public ou les étudiants
cuisinent et servent pour s'exercer dans
une véritable expérience. Au cours des
sessions qu'ils ont partagées avec les
étudiants, ils ont vu a quel point ils sont
tous concentrés sur leurs études et
combien ils aiment l'idée de partir étudier
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel

a I'étranger sans perdre de vue leurs
objectifs professionnels.

Beatrice et Marco ont mené quelques
activités pour découvrir les craintes et les
attentes des éleves.

Entreprises pour les stages

Nos voyageurs ont visité quelques
entreprises qui offrent des stages aux
étudiants : Hotel Pérola, Hotel Pestana
Tropico et Hotel Oasis Praiamar. lls sont
tous tres satisfaits du travail des étudiants
du EHTCV.

Cap-Vert

NI

Carnetdevoyage

Cette mobilité a également été un succes
en termes de travail institutionnel.

Des représentants de I'Union européenne,
'ambassadrice d'Espagne (Maria Dolores
Rios Peset) et 'ambassadeur du Portugal
(Antonio Albuquerque Moniz) ont assisté a
un événement de présentation de SAAM
qui a réussi a attirer I'attention des médias
nationaux.

Cet événement a été tres fructueux. Nos
experts ont pu expliquer ce qu'est SAAM
en détail, mais aussi apprendre le point de
vue des institutions travaillant a Cap-Vert.
L'école d'hétellerie et de tourisme a
également pu expliquer ce que signifie
SAAM pour elle.

Travel diary

Cameroon: exparts on-site

Travel diary
Kenya: experts on-gite

sAAM

Travel diary
Iury(uwn_pim on-site

Travel diary

Cabo Verde: experts on-site

sAAM

#imoviagtogether
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel a

Honoré Barka Koda: "Une chance de se rencontrer” -3z

Honoré Barka Koda est le responsable du projet et du développement des partenariats au
sein de PROCEFFA (Plateforme pour la Promotion des Centres Educatifs Familiaux de
Formation par Alternance). Nous nous entretenons avec lui pour connaitre ses impressions
sur les premiéres mobilités d'experts. L'une d'entre elles, celle du Cameroun, comprenait une
visite de son organisation. Selon lui, cette expérience a été un bon moyen d'expliquer SAAM
aux étudiants et aux enseignants. Plus d'informations a ce sujet.

Nous avons utilisé la mobilité des experts au
Cameroun comme une excuse parfaite pour
interviewer le chef de projet de I'un de nos
partenaires dans ce pays : Honoré Barka Koda de
PROCEFFA.

Comme il s'agit du deuxieme pays a accueillir des
experts de SAAM, son avis et ses réflexions sur
I'expérience sont tres précieux. C'est aussi une
occasion unique d'en savoir plus sur Honoré, son
travail au sein de PROCEFFA et son role au sein de
SAAM.

Qu'est ce que PROCEFA et quel est votre role dans l'organisation?

La PROCEFFA est une plateforme qui regroupe 17 organisations de la société civile
promotrice de centre de formation professionnelle dénommée “CEFFA”. Je suis Chargé de
Projets et du Développement des partenariats au sein de la PROCEFFA.

Comment résumeriez-vous l'expérience de l'accueil d'experts en mobilité SAAM dans votre
pays?

Apres I'expérience du Kenya, la PROCEFFA et le CPJB de Baré ont été honoré d'accueillir la
mission des experts en mobilité au Cameroun. C’était une expérience remarquable qui a non
seulement permis a la PROCEFFA et au CFPJ de Baré de mieux s'approprier le projet SAAM,
mais aussi d’édifier nos experts, Hugo et Sergio sur I'approche de formation professionnelle
des centres de la PROCEFFA.

sAAM @ ===
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Se déplacer ensemble sur un terrain réel

Pourquoi pensez-vous que ces mobilités sont importantes?

Les mobilités sont importantes car c’est une opportunité pour les partenaires de se
connaitre, de partager leurs expériences et de capitaliser les bonnes pratiques.

Que feriez-vous ressortir de ces mobilités?

Mes attentes en vers les mobilités est 'amélioration de la formation des jeunes a
travers le partage d'expérience et la capitalisation des bonnes pratiques entre les
centres de formation de I'Afrique et I'Europe.

Cette mobilité a-t-elle changé en quelque sorte l'idée que vous vous faisiez du SAAM?
Cette mission des experts en mobilité a permis d'apporter des clarifications et de
rassurer les formateurs et apprenants sur les craintes formulées au moment de la mise
en oeuvre des phases 2 et 3 du projet.

Quelle a été la réaction au centre lorsque les experts sont arrivés?

La mobilisation observée au cours de la visite de nos experts traduit a juste titre de
I'enthousiame des formateurs et des apprenants pour les prochaines étapes du projet
SAAM.

Que pensent les locaux du SAAM apres la mobilité des experts?

Les habitants de la localité ont accuelli favorablement le projet SAAM apres l'interview

accordé a Sergio LAGARDE par “la Radio de |la Biodiversité” de Baré, lequel va
contribuer a assurer une formation de qualité aux jeunes du CFPJ.

WAAM Ancan () mer—r— |




Se déplacer ensemble aussi a distance

The Voyageiis still ON!

Comme vous le savez déja, la méethodologie The Voyage cherche a simuler un
voyage réel en Afriqgue mais virtuellement.

Grace a différentes sessions en ligne preparées, des groupes de pairs
travaillent dans le WP4 comme s'ils étaient dans chaque pays africain. Nous
vous présentons ici toutes les mises a jour actuelles de cette
méthodologie innovante!

WP4 et The Voyage

L'objectif final du SAAM est de créer une grande communauté entre I'Afrique et
I'Europe pour favoriser I'échange entre les deux continents de connaissances, de
bonnes pratiques, d’enseignants et d'étudiants. Pour y parvenir, la premiere étape
de SAAM consiste a connaitre le contexte et la réalité des partenaires africains de
I'EFP dans les différents pays.

Pour ce faire, le Work Package 4: «Etude et Observation du systéme d'EFP Africain»
vise a fournir les outils aux partenaires pour partager leurs expériences, savoir-faire
et méthodologies d'enseignement pour créer des liens entre eux, échanger et se
connecter.

Ce Workpackage est dirigé par I'EVBB, Association européenne des institutions de
formation professionnelle qui fournit les outils aux partenaires pour créer un
rapport sur I'état de I'art de nos partenaires africains SAAM.

EVBB

EUROPEAN ASSOCIATION

«Etude et observation du systéme OF INSTITUTES FOR
o VOCATIONAL TRAINING
africain d'EFP»

Dirigé par:

»AAM Affican
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Se déplacer ensemble aussi a distance h

WP4 et The Voyage

Ce travail devait étre mis en ceuvre sur place lorsque le personnel européen
rendrait visite aux partenaires africains. Depuis l'arrivée du COVID-19, les mobilités
ont été annulées et SAAM a du réadapter le cours pour continuer le voyage. C'est
pourquoi hous avons mis en place une méthodologie de travail en ligne appelée
«The Voyage». Cette méthodologie cherche a simuler un voyage réel en Afrique

mais virtuellement.

Grace a différentes sessions en ligne préparées, des groupes de pairs travaillent
dans le WP4 comme s'ils étaient dans chaque pays africain. Ainsi, la session 1
portait sur la préparation de la valise, la session 2 sur le premier petit-déjeuner, la
session 3 sur la simulation d'une visite de visite a l'intérieur de I'école et
I'interaction avec I'équipe de I'école et la derniére session sur la récupération des

souvenirs du voyage.

Sans aucun doute, I'une des principales forces du SAAM est la volonté de
I'ensemble des partenaraires de le réaliser et de réussir malgré les circonstances.

Asier Carrasco

I

Estela Toporan/ Mundus AEVA - ANESPO - Ana Ri... Ivan CNOS-FAP Italy

‘ % | l Matteo Fusconi iPhone (Kari)

o
luca.finelli_ CNOSFAP § i Heidi Jokinen KPEDU A Begofia (San Viator)
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THE AFRICA-EU PARTNERSHIP

LE PARTENARIAT AFRIQUE-UE




Rencontrer les partenaires

Pére T] (DBTA): "Mon enthousiasme sera celui desjeunes”

INTERVIEW - NEWSLETTER 2

Le pere TJ est le directeur exécutif de Don Bosco Tech Africa. En tant que directeur
exécutif, il supervise le fonctionnement général du bureau du réseau, représente la
DBTA dans divers forums et signe des contrats officiels avec d'autres organisations.
Apprenons a le connaitre davantage!

DBTA coordonne depuis le Kenya un grand
nombre de centres scolaires qui participent

DONBOSCO au SAAM.

Tech Africa i'__ '

Le Pére TJ représente DBTA au SAAM. Il a
signé le contrat officiel avec San Viator.
Désormais, il assumera également un réle
au sein du comité de pilotage.

Comment DBTA s'est-elle impliquée dans Est-ce la premiére fois que vous travaillez
SAAM? dans un projet de cette envergure? Sinon,
veuillez expliquer brievement votre

Nous nous sommes impliqués dans SAAM
via notre bureau a Bruxelles appelé Don
Bosco International (DBI). Deuxiémement,
nous étions les mieux adaptés grace a un
vaste réseau de centres de formation en
Afrique subsaharienne, répartis dans 35
pays et avec plus de 100 centres de
formation.

expérience passée.

Au sens strict, oui. Mais par le biais du
programme du Fonds de structure sociale
du BMZ, nous avons eu des visites
d'échange en Afrique pour nos agents du
service de I'emploi. lls ont beaucoup appris
les uns des autres.

Qu'avez-vous déja appris du SAAM?

C'est difficile a dire pour le moment car il
est trop t6t. Mais a partir des quelques
visites du personnel de Mundus, je peux
déja voir le changement dans les

Comment décririez-vous le projet SAAM?
C'est une excellente initiative de visibilité et
d'apprentissage, tant pour les partenaires
européens que pour les partenaires
africains.

C'est une excellente initiative d'exposition et
d'apprentissage, tant pour les partenaires européens

que pour les partenaires africains
THE AFRICA-EU PARTNERSHIP
LE PARTENARIAT AFRIQUE-UE
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Rencontrer les partenaires

perceptions de I'Afrique.

Comment la pandémie a-t-elle affecté
votre travail au SAAM?

Cela a considérablement retardé la mise
en ceuvre du projet car la mobilité est la
partie centrale de ce projet.

Pouvez-vous expliquer une journée de
votre vie en tant que membre de SAAM?
En tant que directeur de DBTA, ma journée

en tant que membre de SAAM implique le
respect des reglements du projet, la
communication avec les centres sous
DBTA et la communication avec Mundus
et San Viator.

Quel est I'aspect que vous préférez dans
votre implication au sein de SAAM?

Mon aspect préféré serait de voir les
jeunes bénéficier de ce projet, a la fois en
termes d'exposition et d'apprentissage.

J'aimerais voir SAAM
couvrir tous les coins de
I'Afrique et DBTA étre un
partenaire solide de
SAAM

Quelle est la particularité de SAAM qui
vous passionne le plus?

Mon enthousiasme serait I'enthousiasme
des jeunes alors qu'ils parcourent
I'expérience SAAM.

Comment imaginez-vous SAAM dans 10
ans?

J'aimerais voir SAAM couvrir tous les
coins de I'Afrique et DBTA étre un
partenaire solide de SAAM.

Selon vous, quelles sont les forces du
projet?

Les points forts de ce projet selon moi
sont: a) L'accent sur la jeunesse b)
L'exposition a différentes cultures c) Des
partenaires solides.

Selon vous, quels sont les défis les plus
importants que SAAM peut rencontrer?
Certains des défis que SAAM peut
rencontrer sont: a) Problémes logistiques
b) bureaucratie gouvernementale (Au
niveau de I'Afrique et au niveau de I'UE) c)
Effets de la pandémie Covid 19 d)
Problémes liés au manque de
connaissances suffisantes sur les
questions culturelles et économiques.

Une organisation qui coordonne 102 centres d'EFP dans 34 pays africains. Grace
a son expérience de I'enseignement et de la formation professionnels, il posséede
une connaissance approfondie des différents contextes locaux et une stratégie
holistique. La plus grande contribution de BTA pour SAAM au début a été de

trouver des centres d'EFP en Afrique.

lls jouent un role important dans la coordination des différents partenaires
africains et dans l'organisation de la logistique et du plan des mobilités
étudiantes en Europe. lls travailleront également avec le CNOS-FAPS sur la
création d'un plan international ambitieux dans le but de créer un département de
mobilité dans chaque centre d'EFP africain du projet.

SAAM

Supporting Alliance for African Mobility
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Rencontrer les partenaires
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MAMAN, nous sommes célébres ”

Outre les terribles circonstances dues au COVID-19, SAAM est de plus en plus

reconnu dans le monde entier! SAAM est apparu dans les journaux locaux, a la

telévision nationale et certains représentants du projet ont rencontré le ministere
espagnol des Affaires étrangeres avec de trés bons résultats!

:::::::::: = Lors de notre mobilité d'experts au Cap-Vert,

smovingtogether - SAAM est apparue a la télévision nationale du
] Cap-Vert

SAAM rencontre la Direction générale de I'Afrique du ministére des Affaires
étrangéres, de I'Union européenne et de la coopération de 'Espagne

i
bee:
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Don Bosco Tech Africa: L'EFP
comme pont entre I'Europe et
I'Afrique: le projet SAAM

»AAM il
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https://www.facebook.com/watch/?v=664349894150296&extid=8Xz3Z791sr1WjVwW
https://www.facebook.com/watch/?v=664349894150296&extid=8Xz3Z791sr1WjVwW
https://yle.fi/uutiset/3-11361404
https://saam.global/saam-meets-the-general-directorate-for-africa-of-the-ministry-of-foreign-affairs-european-union-and-cooperation-of-spain/
https://yle.fi/uutiset/3-11361404
https://www.dropbox.com/s/ilk9c6d3urfugz5/DBTA_Newsletter_Vol%204%20Issue%203_2020_EN.pdf?dl=0
https://dbtechafrica.org/vet-as-a-bridge-between-europe-and-africa-the-saam-project/
https://www.dropbox.com/s/ilk9c6d3urfugz5/DBTA_Newsletter_Vol%204%20Issue%203_2020_EN.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/ilk9c6d3urfugz5/DBTA_Newsletter_Vol%204%20Issue%203_2020_EN.pdf?dl=0
https://saam.global/saam-reaches-cape-verde-tv/

MAMAN, nous sommes célébres

NAIROBI ORGANISE LA 6E ASSEMBLEE ANNUELLE DES
PARTIES PRENANTES DE DON BOSCO TECH AFRICA
(ET SAAM PARTICIPE!)

Rencontre avec différentes ambassades et délégationsde 'UE dansles
pays visités par nos experts en mobilité

—a Luxembourg in Cabo Verde
¥y @LUinCaboVerde

Great to see the EHTCV involved in the forefront of this
important joint #EU-#AU project aiming at promoting
mobility schemes for VET students and professionals D
@saammobility

SAAM apparaitdansle Sopuerta comanda un Erasmus+ de
journal local du Pays alumnado africano

REPRESENTANTES DE SAN VIATOR VIAJAN A CABO VERDE PARA
Basque ARRANCAR UN PROYECTO DE INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

%AAI%“_ Union & a— -
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https://www.facebook.com/watch/?v=664349894150296&extid=8Xz3Z791sr1WjVwW
https://www.facebook.com/watch/?v=664349894150296&extid=8Xz3Z791sr1WjVwW
https://yle.fi/uutiset/3-11361404
https://yle.fi/uutiset/3-11361404
https://www.dropbox.com/s/ilk9c6d3urfugz5/DBTA_Newsletter_Vol%204%20Issue%203_2020_EN.pdf?dl=0
https://www.deia.eus/bizkaia/ezkerraldea-enkarterri/2021/05/25/sopuerta-comanda-erasmus-alumnado-africano/1123157.html
https://www.dropbox.com/s/ilk9c6d3urfugz5/DBTA_Newsletter_Vol%204%20Issue%203_2020_EN.pdf?dl=0
https://saam.global/saam-reaches-cape-verde-tv/
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Bientot...

PREMIERE REUNION INTERNATIONALE

NAIROBI 2021
30 MAI-4]JUIN

Du 30 mai au 4 juin, nous tiendrons la premiére réunion internationale a Nairobi
(Kenya). Aprés de nombreux mois a travailler ensemble via les écrans, nous
apprenons enfin a nous connaitre en personne!

Lors de la réunion, 14 pays africains seront et 6 pays européens seront
représentés, dont le promoteur (San Viator) et le coordinateur (Asociacion
Mundus).

Pourquoi le Kenya?
Le Kenya est un pays clé car notre principale organisation faitiere africaine, Don
Bosco Tech Africa, travaille a partir de la.

L'objectif principal

Rassembler tous les partenaires venus d'Europe et d'Afrique pendant une semaine
et travailler ensemble. Cette semaine sera remplie de travaux tres intéressants et
nécessaires, mais nous aurons amplement le temps d'en savoir plus sur nous
personnellement et de visiter la magnifique région de Nairobi.

Nous vous tiendrons au courant!

@ Af -
»AAM fican (ay)  meeneee
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Pour apprendre plus
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APROPOS DESAAM> 3

de nous suivre

P

Supporting Alliance for African Mobility

@} www.saam.global ﬁ @saammobility
Q @saammobility ° @saammobility
@saammobility e communication@saam.global

JE VEUX FAIRE PARTIE DE LA COMMUNAUTE SA@%

Cette publication a été réalisée avec le soutien financier de I'Union européenne, dans le cadre du partenariat Afrique-UE. Son
contenu reléve de la seule responsabilité des auteurs et ne refléte pas nécessairement les vues de I'Union européenne

i \‘} THE AFRICA-EU PARTNERSHIP
1/

LE PARTENARIAT AFRIQUE-UE

Copyright © 2020 SAAM project, All rights reserved.


https://saam.global/resources/
https://saam.global/resources/
https://saam.global/about/
https://saam.global/resources/
https://www.facebook.com/saammobility/
http://saam.global/
https://www.youtube.com/channel/UC47DcjsUqFcLMNNj6OTFmGA
https://saam.global/contact-us/
https://saam.global/
https://www.instagram.com/saammobility/

